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1. 0бпцие поло}!(ения

|{равила внутреннего распорядка для обуна}ощихся - нормативньтй акт 1пколь1'
разработанньтй в соответствии с ч.3 ст. 28, 29, ст. 34, 4з Федерального закона
от 29.|2.2012г. .т!9 27з-Фз (об образовании в Российской Федерации>>, 1иповьтм
положением об образовательном учрея{дении дополнительного образования детей,
уотавом мудо (дш]и.]т]'р 10> г. 9рославля (далее !!11А), регламентиру}ощий ооновнь:е
права' обязаннооти и ответотвенность сторон образовательного процеоса' ре)ким работьт,
время отдь{ха и другие вопрось1' каса}ощиеся отнотпений сторон образовательного
процесса (с одной сторонь1 - Фбунатощегося и его родителей (или законньтх
предотавителей)' а о другой стороньт - преподавателей, администрации и сотрудников
тпкольт).

|{равила внутреннего распорядка для учащихся утверждаготся директором с учетом
мнения г1едагогическог0 совета 1школьт.

2. Репсим работьп [[[кольп

дши работает по 6 дневной рабоней неделе. Режим работьт с 8.00 до 20.00 чаоов.
}чебньтй год начинается, как правило' 1 оентября текущего года' делится на четьтре

унебньте четверти и заканчивается' как правило' 31 мая следу}ощего к!|]1ендарного года.
(роки начала и окончания кат<дой четверти утвер)кда}отся директором !111А

в соответствии с щафиком унебного процесса и с учетом сроков каникул,

у ст ат1аьлр|вае мь1х с о отв етств ую щим и органами угтр авления о бр аз о в ани я.
в дши для обуна}ощихся осень}о, зимой и весной устанавл|4ва}отся каникуль|

общей продошкительностьго не более 30 дней.
Бремя нача]\а и окончаниязанятийв !|11А о 8.00 до 20.00 часов' в соответствии с

ре>т(имом сменнооти обунения в общеобразовательньтх учрет(дениях и внутренним
распорядком !11-{й.

Бдиницей измерения унебного времени и основной формой организации унебного
процесса в !111\4 является урок (щупповой и инд||виАуальньтй). [{родол:л(ительнооть
одного урока 40 минут.

[{разднинньте дни являготся вь|ходнь|ми днями по установленному
законодательством порядку.

в каникулярное время, вь1ходнь1е и праздничнь1е дни допуокается г!роведение
в !111А дополнительнь1х репетиционнь|х занятий с обунатощимиоя' внеклаоонь|х
мероприятий с детьми.

3анятия в !|11А проводятоя индивиду{шьно и в группах исходя из требования

унебного плана. Рет<им занятий устанавливается расг|иоанием' которое ооставляет
замеотитель директора по унебной работе и утвер)кдает директор.

|1родол:кительность занятий и недельная нагрузка ог{ределяется прощаммой и
унебньтм планом' не противоречащим существу1ощим санитар|1ь|м нормам.



3. 0сновн],!е ш{рава обунагощихся

4.0спловньпе цобяз анности обунапощихся



пропущенного зан|ятр1я. () 1]редс']ояш{ю( прог(усках по болезни так)ке предупре)кдать
своего преподавателя своевре;ие]{г|о;
активно учаотвовать в к0нцертной, шроо]ветительской, вь1ставочной деятельности
1пколь1' вь]ооко не,сти зв[1ние уча]цег0оя /!!11А и везде ему соответствовать.

0бучагощимся запдщдщ$тс!] :

приносить, шере]{а!]ат],' исг{()льзов,:}ть в дл1и ору)кие' взрь1воопаснь1е,
г{о)кароопаснь}с) и о1равля!ош{ис ]ве|цеотв,[, спиртнь]е напитки' табачньте изделу1я)
токсические |{ нарк()тические ве]цества !{ инь1е предметь1' средства и вещества,
способнь1е 11р14чи|{у1ть в1)ед здор0в|ьн) \/часгн,!1ков образовательного !1роцеоса и(или)
нару1пать обр;пз ов;'сте.цьньтй проц осо;

осуществлять л'тобые дейот'вия' 0шос0бньте повлечь за ообой травматизм' г{орчу или
утр ату личног{) имущест ва обуна.ю ш !4хоя и р;аботников .(111й;
нару1пение даннь|]( пунктов 98.]1.{,;.-1.9{ грубыгм нару1пением !става д\\1и.

5. [1ооппрения и ди(:ципл[!нарнь|е в3ь|скания
3а успетпное' уч:ас'1'ие в конк'уроах' ко|{цертах' фестивалях, других 1пкольнь1х,

городских, областнь1х и т.д. ]\.{еропрр|ц'|'ия>цуяащийся мо}кет бьтть нащая{ден щамотами,
диг!ломами, благодарстве]:|нь|м}1 письш' ами' а 1]а](;ке г{одарками, а так)ке г1редставлен к
г{рису)кденито ему т'ородскоЁ[. облао:'нор] или [-5,бернаторокой стипендии. Бьтдви)кение
кандидата |1а г{рис}')кдение 

',"д9ц.;1т1!{ 
ооу1цоствляетоя |{едагогическим советом на

основании соответс1 ву]о 1п их г10.по }](ег]и;й унредитс:лей стип ендии'
Аа основани]. '9ставсг 

д\т{и с>буяа:лотли{аоя может бьтть отчиолен из д|ли.
Фтчисление обуиагощихся из .][1114 0существл]петоя по инициативе дши в следу1ощих
случаях:

за неуопеБ&€1\{!,€]Б по одтзой [ б,Ф]|€9 унс:б;зьтм дисци|1линам основного унебного
т7лаъта по итога}4 а:гтеота!{и,1за гсд:
за систематиче(]ки|е про11уски унобньтх занят'утй 6ез ува'кительнь1х т\ричин в течение
унебной четверти;
за неудовлетв0рит е.||Б}{Фе !10в еде]:{ие :з !1{1!1;

_ 
' за системати!{()ск,ое на]]у1]]е}1|ие 'установле|{г{ь|х [{равил внутреннего распорядка
обунатощихся |([11,1.
Фтчиоление обт;чапо|1(ихся из !1|![4 [{ожет бьтть ооуществлено так)ке по состояни}о

здоровья' г{о )келан!|ю} родителей ипрт по другим причинам на основании з!швлени'!

родителей. Ретшенхд,э ,эб отти(]лени}{ обу,таго;ш1;,тхся из дт11и по инициативе д\ли
г|ринимается [{едагог:дчеоким с0ве:!]ом и оформляется соответству}ощим приказом
!иректора !\11?|, в друг'их с''учая},. решление сэб отчиолении учащихся тр'1н14маетоя
директором д111и на основании :заявления родителей обунатощихся (законньтх
представителей) и офорьгляется ооот}зе1'о1вук]ш'|тм приказом.
каникул или болезг;гг о6унаю|]{егос'! не,цопуокас)т()я.

Фтчисление во врем'{


